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Voimassaolevat säännöt

Voimassaolon alku: 15.05.2023 16:50:44

1. Yhdistyksen nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on Suur-Helsingin Kalevalaiset Naiset ry. Se kuuluu jäsenenä Kalevalaisten Naisten
Liitto ry:hyn, josta näissä säännöissä käytetään nimitystä liitto.

Yhdistyksen kotipaikka on Helsingin kaupunki ja sen toiminta-alueena pääkaupunkiseutu ja sen
ympäristö.

2. Tarkoitus ja toiminnan laatu

Yhdistys on yleishyödyllinen ja voittoa tavoittelematon. Yhdistyksen tarkoituksena on vaalia
suomalaista kulttuuriperintöä ja edistää sen soveltamista nykykulttuuriin. Yhdistys on
sitoutumaton kulttuuri- ja sivistysyhdistys. Sen jäsenet toimivat yhdistyksen ja liiton sääntöjen
japäättävien elinten päätösten mukaisesti.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys

1) järjestää esitelmä- ja juhlatilaisuuksia sekä näyttelyjä, kursseja ja retkiä

2) pyrkii löytämään ja rakentamaan kansainvälisiä yhteyksiä suomalaisen kulttuuriperinnön
pohjalta kansainvälisen kulttuurivaihdon lisäämiseksi

3) tekee kulttuurityötä Kalevalan tunnetuksi tekemiseksi eri-ikäisten suomalaisten ja
vierasmaalaisten keskuudessa

4) voi myöntää avustuksia ja stipendejä suomalaista kulttuuriperintöä vaalivan nuorisotyön
tukemiseen

5) voi harjoittaa toimintansa tukemiseksi pienimuotoista tuotteiden valmistamista ja myyntiä

5) voi ottaa vastaan lahjoituksia ja testamentteja sekä omistaa ja hallita kiinteää ja irtainta
omaisuutta

6) voi hankkia varoja valtakunnallisilla keräyksillä

3. Jäsenet

Yhdistyksen varsinaiseksi jäseneksi voidaan hyväksyä henkilö, joka hyväksyy yhdistyksen
tarkoituksen.

Kannattavaksi jäseneksi voidaan hyväksyä yksityinen henkilö tai oikeuskelpoinen yhteisö, joka
haluaa tukea yhdistyksen tarkoitusta ja toimintaa.

Varsinaiset jäsenet ja kannattavat jäsenet hyväksyy hakemuksesta yhdistyksen hallitus.
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Kunniapuheenjohtajaksi tai kunniajäseneksi voidaan hallituksen esityksestä yhdistyksen
kokouksessa kutsua henkilö, joka on huomattavasti edistänyt ja tukenut yhdistyksen toimintaa.

Saavutetut jäsenoikeudet säilyvät.

4. Liittymis- ja jäsenmaksu

Varsinaisilta jäseniltä ja kannattavilta jäseniltä perittävän liittymismaksun ja vuotuisen jäsenmaksun
suuruudesta erikseen kummallekin jäsenryhmälle päättää vuosikokous.

Yhdistys suorittaa liitolle sen päätösten mukaiset jäsenmäärään perustuvat jäsenmaksut.

Kunniapuheenjohtaja ja kunniajäsenet eivät suorita jäsenmaksuja.

Jäsenmaksun yli kolme kuukautta eräpäivästä laiminlyönyt äänioikeutettu jäsen ei saa käyttää
äänioikeuttaan yhdistyksen kokouksessa.

5. Jäsenyydestä eroaminen tai erottaminen

Jäsenen eroaminen

Jäsenellä on oikeus erota yhdistyksestä ilmoittamalla siitä kirjallisesti yhdistyksen hallitukselle tai
sen puheenjohtajalle taikka ilmoittamalla siitä yhdistyksen kokouksessa pöytäkirjaan merkittäväksi.

Jäsenen eronneeksi katsominen

Hallitus voi katsoa eronneeksi jäsenen, joka on jättänyt jäsenmaksunsa maksamatta kuuden
kuukauden kuluttua eräpäivästä.

Jäsenen erottaminen

Yhdistys voi erottaa jäsenen, jos hän on yhdistyksessä tai sen ulkopuolella menettelyllään
huomattavasti vahingoittanut yhdistystä.

6. Jäsenten päätösvallan käyttö

Yhdistyksen jäsenet käyttävät päätösvaltaansa yhdistyksen kokouksissa.

7. Hallitus

Yhdistyksen asioita ja omaisuutta hoitaa vuosikokouksessa valittu hallitus, johon kuuluu
puheenjohtaja ja neljästä kahdeksaan (4-8) muuta varsinaista jäsentä. Puheenjohtaja valitaan
kolmeksi vuodeksi. Muut jäsenet valitaan kolmeksi vuodeksi kerrallaan siten, että vuosittain
kolmasosa tai lähinnä kolmasosa jäsenistä joutuu eroamaan. Ensimmäisellä kerralla vaalin
yhteydessä eroamisjärjestys määrätään arpomalla ne henkilöt, jotka joutuvat erovuoroon
ensimmäisen ja toisen vuoden perästä. Tämän jälkeen eroaminen tapahtuu vuoron perään.
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Puheenjohtajana tai muuna hallituksen jäsenenä voi olla enintään kuusi vuotta kerrallaan.
Hallituksen toimikausi on vuosikokousten välinen aika.

Hallitus valitsee vuosittain keskuudestaan 1. ja 2. varapuheenjohtajan sekä ottaa keskuudestaan
taiulkopuoleltaan sihteerin, rahastonhoitajan ja muut tarvittavat toimihenkilöt. Hallitus kokoontuu
puheenjohtajan tai hänen estyneenä olleessaan jommankumman varapuheenjohtajan kutsusta tai
jos vähintään puolet hallituksen jäsenistä sitä erikseen ilmoitettua asiaa varten kirjallisesti pyytää.

Kokous on päätösvaltainen, kun puheenjohtaja tai jompikumpi varapuheenjohtajista ja vähintään
puolet hallituksen jäsenistä on läsnä. Äänestykset ratkaistaanehdottomalla ääntenenemmistöllä.

Äänten mennessä tasan ratkaisee puheenjohtajan ääni, vaaleissa kuitenkin arpa. Hallituksen on
laadittava kokouksistaan pöytäkirja.

Hallitus voi pitää kokouksen puhelinkokouksena, sähköpostitse tai muutoin teknistä apuvälinettä
käyttäen, mikäli kaikki hallituksen jäsenet siihen suostuvat. Kaikkien kokoukseen osallistuvien
hallituksen jäsenten tulee vahvistaa oma näkemyksensä päätettävistä asioista ao. teknistä
apuvälinettä käyttäen ja siten että näkemys on myöhemmin todennettavissa. Tällaisesta
kokouksesta tulee laatia pöytäkirja kaikkien kokoukseen osallistuneiden hallituksen jäsenten
allekirjoitettavaksi.

Hallituksen tehtävänä on

- johtaa yhdistyksen toimintaa ja hoitaa yhdistystä koskevat asiat yhdistyslain, näiden sääntöjen ja
yhdistyksen kokouksen päätösten mukaisesti

- kutsua koolle yhdistyksen kokoukset sekä valmistella niissä esille tulevat asiat

- toteuttaa yhdistyksen kokousten tekemät päätökset

- hoitaa yhdistyksen varoja ja muuta omaisuutta sekä vastata kirjanpidosta ja tilinpäätöksen
valmistamisesta

- hyväksyä jäsenet ja päättää jäsenen erottamisesta

- pitää luetteloa yhdistyksen jäsenistä

- edustaa yhdistystä ulospäin toimien 2 §:ssä määriteltyjen yhdistyksen tarkoitusperien mukaisesti

8. Yhdistyksen nimen kirjoittaminen

Yhdistyksen nimen kirjoittavat puheenjohtaja, varapuheenjohtajat ja sihteeri, aina kaksi (2)
yhdessä.

9. Tilikausi
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Yhdistyksen toiminta- ja tilikausi on kalenterivuosi.

Tilinpäätöksen tulee olla valmiina toiminnantarkastajille tai tilintarkastajille jättöä varten
viimeistään kuukautta ennen yhdistyksen vuosikokousta.

10. Yhdistyksen kokoukset

Yhdistys kokoontuu vuosikokoukseen ja ylimääräisiin kokouksiin.

Ylimääräisiä kokouksia yhdistys pitää silloin, kun yhdistyksen hallitus katsoo sen tarpeelliseksi tai
kun vähintään yksi kymmenesosa (1/10) yhdistyksen äänioikeutetuista jäsenistä sitä määrättyä
asiaa varten hallitukselta kirjallisesti pyytää.

Mikäli jäsen haluaa jonkin asian vuosikokouksen käsittelyyn, on asia esitettävä kirjallisesti
hallitukselle kolme (3) viikkoa ennen kokousta ja hallituksen on se otettava perusteluineen
kokouksen esityslistalle.

Yhdistyksen kokoukseen voidaan osallistua hallituksen tai yhdistyksen kokouksen niin päättäessä
myös postitse taikka tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvälineen avulla kokouksen aikana
tai ennen kokousta.

Yhdistyksen vuosikokous pidetään vuosittain hallituksen määräämänä päivänä helmi-maaliskuussa.
Yhdistyksen kokouksissa on jokaisella varsinaisella jäsenellä, kunniapuheenjohtajalla ja
kunniajäsenellä yksi ääni. Kannattavalla jäsenellä on kokouksessa läsnäolo- ja puheoikeus.
Yhdistyksen kokouksen päätökseksi tulee, ellei säännöissä ole toisin määrätty, se mielipide, jota on
kannattanut yli puolet annetuista äänistä. Äänten mennessä tasan ratkaisee kokouksen
puheenjohtajan ääni, vaaleissa kuitenkin arpa. Vaalit toimitetaan lippuäänestyksellä, mikäli joku
jäsen sitä pyytää.

11. Yhdistyksen kokousten koollekutsuminen

Hallituksen on kutsuttava yhdistyksen kokoukset koolle vähintään seitsemän (7) vuorokautta
ennen kokousta jäsenille postitetuilla kirjeillä tai sähköpostitse.

12. Vuosikokous

Yhdistyksen vuosikokouksessa käsitellään seuraavat asiat:

1. kokouksen avaus

2. valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi pöytäkirjantarkastajaa ja tarvittaessa kaksi
ääntenlaskijaa
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3. todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

4. hyväksytään kokouksen työjärjestys

5. esitetään tilinpäätös, vuosikertomus ja toiminnantarkastajien/tilintarkastajien lausunto

6. päätetään tilinpäätöksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myöntämisestä hallitukselle ja
muille vastuuvelvollisille

7. vahvistetaan toimintasuunnitelma, tulo- ja menoarvio sekä liittymis- ja jäsenmaksujen suuruudet

8. valitaan joka kolmas vuosi hallituksen puheenjohtaja ja vuosittain muut jäsenet erovuoroisten
tilalle

9. valitaan yksi tai kaksi toiminnantarkastajaa ja varatoiminnantarkastajaa taikka yksi tai kaksi
tilintarkastajaa ja varatilintarkastajaa

10. valitaan edustajat liiton kokouksiin

11. käsitellään muut kokouskutsussa mainitut asiat

13. Sääntöjen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen

Päätös sääntöjen muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta on tehtävä yhdistyksen kokouksessa
vähintään kolmen neljäsosan (3/4) enemmistöllä annetuista äänistä. Kokouskutsussa on mainittava
sääntöjen muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta.

Yhdistyksen purkautuessa käytetään yhdistyksen varat yhdistyksen tarkoituksen edistämiseen
purkamisesta päättävän kokouksen määräämällä tavalla. Yhdistyksen tullessa lakkautetuksi
käytetään sen varat samaan tarkoitukseen.


